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BORSA TREBALL
Personal laboral temporal 2016

Primera. Objecte de la convocatoria. Justificacié

L'objecte de les presents bases és la creacié d'una borsa de treball conjunta per a la contractacio
laboral temporal per I'ajuntament de Benifair6 de les Valls de:

1.

CATEGORIA OFICIALS, per efectuar tasques de conservacio, manteniment, millora i neteja
dels serveis i espais publics competéncia d’aquest Ajuntament que requerixquen la referida
qualificacio professional.

CATEGORIA PEONS GENERALS, per efectuar tasques de conservacio, manteniment i
millora dels serveis i espais publics competéncia d’aquest Ajuntament.

CATEGORIA PEONS DE NETEJA per efectuar tasques de neteja dels serveis i espais publics
competéncia d’aquest Ajuntament.

Aixi mateix es pretén alleujar la taxa d’'atur de la poblacié.

Segona. Modalitat del contracte

Les contractacions es realitzaran mitjancant contractes de durada determinada, regulats per I'article
15 del Reial Decret Legislatiu 1/1995, de 24 de marg, pel qual s’aprova el Text Refos de la Llei de
I'Estatut dels Treballadors.

Tant la jornada de treball com I'horari son flexibles i els determinara I'alcaldia en funcié de I'horari
d’obertura dels edificis, les necessitats del servici i les tasques del lloc de treball.

Les retribucions seran les aprovades en el pressupost de I’Ajuntament de Benifair6 de les Valls.

Tercera. Requisits. Condicions d’admissié d’aspirants

Per a poder participar en els processos selectius sera necessari:

Tindre la nacionalitat espanyola, o nacional dels estats membres de la Unié Europea o
estranger, dins de les previsions de l'article 57 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d’'octubre, pel que s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Puablic.

Posseir la capacitat funcional per a I'exercici de les tasques.

Tindre complits setze anys i no excedir, si és el cas, de I'edat maxima de jubilaci6 forgosa.

No haver sigut separat per mitja d'expedient disciplinari del servici de qualsevol de les
administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les comunitats
autonomes, ni trobar-se en inhabilitaci6 absoluta o especial per a ocupacions 0 carrecs m—
publics per resolucié judicial, per a I'accés al cos o escala de funcionari 0 per a exercir m—
funcions semblants a les que exercien en el cas del personal laboral, en les quals haguera
sigut separat o inhabilitat. En el cas de ser nacional d’'un altre estat, no trobar-se inhabilitat o
en situacid equivalent ni haver sigut sotmés a sancié disciplinaria o equivalent que impedisca,
en el seu estat, en els mateixos termes I'accés a I'ocupacio publica.

Estar empadronat en el municipi de Benifair6 de les Valls, durant 6 mesos o més a comptar
fins a la data de finalitzaci6 de presentacié d’'instancies.

En cas d'aspirar a formar part de la categoria d'oficials: experiéncia minima acreditada d'1 any
com a obrer oficial de segona o d’alguna categoria superior.

[EEN

Codi Validacié: 5QN6DWAGS5E7LE6KLQTJINM727X7 | Verificacio: http://benifairodelesvalls.sedelectronica.es/

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 9



[Qvalls

Quarta. Forma i termini de presentacio d’instancies

1.

Termini. Els que vulguen prendre part al procés selectiu, hauran de presentar les instancies en
el termini de 10 dies naturals comptadors a partir de I'endema de la publicacié de la
convocatoria al tauler d’edictes d’aquest Ajuntament. Les presents bases estaran a disposici6
dels aspirants a les oficines de I’Ajuntament i seran publicades al tauler d’edictes i a la pagina
web www.benifairovalls.com.

Lloc de presentacio. Es presentaran al registre de I'’Ajuntament, els dies laborals de 9 a 14
hores, o per qualsevol dels mitjans establits a l'article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment Administratiu
Comd.

Documentacio. Les sol-licituds, en qué els aspirants faran constar que reunixen les condicions
exigides en les presents bases, es dirigiran a I'Alcaldia i es presentaran en el model de
sol-licitud que s’inclou com a annex de les presents Bases.

En la sol'licitud cadascu dels aspirants deura indicar en quina seccié de la borsa vol
inscriure’s. En cas de no optar per cap categoria s’entendra que opta per la categoria
de peons de neteja.

La sol-licitud haura d’anar acompanyada

1. De la documentacié acreditativa dels requisits enumerats en la base tercera. Per a
acreditar els requisits mencionats, els aspirants hauran d'entregar la documentacio
seguent:

a. Copia autentificada o fotocopia (que haura de presentar acompanyada de I'original per
a la compulsa) del DNI o, en cas d'estrangers, de la documentacié acreditativa de la
personalitat i d’estar inclosos en el cas previst a l'article 57 del Reial Decret Legislatiu
5/2015, de 30 d'octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
I'Empleat Public.

b. En cas d'aspirar a formar part de la categoria d'oficials: Qualificacié professional d’oficial
de segona o alguna categoria superior.

- Copia autentificada o fotocopia (que haura de presentar acompanyada de
l'original per a la compulsa) del contracte de treball i certificat de 'empresa de

les funcions desenvolupades, quan aquests no puguen deduir-se dels temes m—

del contracte, sense que s’admeta cap contradiccid entre ambdds documents.
En tot cas, caldra la presentacio de la certificat o vida laboral que acredite
haver cotitzat a la Seguretat Social durant tot el temps que s’ale.legue en el
grup o grups de cotitzacio, corresponent a la categoria al.legada. En el suposit
de contradiccions prevaldra la vida laboral.

- En el cas de treballadors autonoms s’admetra com a justificant la certificacio
d’haver estat d'alta en I'epigraf corresponent d’hisenda com a autonom,
representant o titular d’empresa junt al justificant de la cotitzaci6 al Régim
Especial d’Autdnoms de la Seguretat Social amb les mateixes dades (podra
justificar-se mitjangant certificat de vida laboral).

No deuran presentar documentacié acreditativa d’aquest punt els aspirants que formen
part de la borsa d'oficials anterior (expedient 122/2013, 10/2015).

2. Copia autentificada o fotocopia (que haura de presentar acompanyada de I'original per a
la compulsa) de la documentacié acreditativa dels mérits al-legats.

N
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Quinta. Admissio d’aspirants

Expirat el termini de presentacié d'instancies, I'Alcaldia dictara una Resolucié declarant aprovada la
llista provisional d’admesos i exclosos, que es publicara en el tauler d’edictes de I'Ajuntament, amb
indicacié de les causes d'exclusio, i es concedira un termini de dos dies naturals a l'efecte de
presentacio de reclamacions i/o esmena de deficiéncies.

En el cas de presentar-se reclamacions, seran acceptades o rebutjades en la Resolucié que aprove
les llistes definitives d'admesos i exclosos, que seran publiques, aixi mateix en la forma indicada. En
la mateixa resolucio es fixara el lloc, dia i hora de la fase de concurs.

Els successius anuncis del tribunal es publicaran al tauler d’edictes de I'Ajuntament i potestativament
a la pagina web d’aquest Ajuntament www.benifairovalls.com.

Sexta. Tribunal qualificador
El tribunal qualificador estara constituit per:

1. Presidéncia, personal que complisca els requisits que s’estableix a I'article 60 del Reial Decret
Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s'aprova el text refds de la Llei de I'Estatut Basic de
'Empleat Public.

2. Secretaria, personal que complisca els requisits que s'estableix a Il'article 60 del Reial Decret
Legislatiu 5/2015, de 30 d’'octubre, pel que s’aprova el text refos de la Llei de I'Estatut Basic de
'Empleat Public.

3. Tres vocals, personal que complisca els requisits que s’estableix a l'article 60 del Reial Decret
Legislatiu 5/2015, de 30 d’'octubre, pel que s’aprova el text refos de la Llei de I'Estatut Basic de
I'Empleat Public.

La composicié concreta del tribunal qualificador, es fara per resolucié de I'Alcaldia que sera publicada
al tauler d’edictes de I’Ajuntament.

Els drgans de seleccié seran col-legiats i la seua composicié haura d'ajustar-se als principis
d’'imparcialitat i professionalitat dels seus membres i es tendira, aixi mateix, a la paritat entre dona | T—
home. —

La pertinenca als organs de seleccié sera sempre a titol individual, i no podra detenir-se esta en
representacié o per compte de ningu.
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L'abstencio6 i recusacié dels membres del Tribunal sera de conformitat amb els articles 28 i 29 de la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Regim Juridic de les Administracions Publiques i de| mmm—
Procediment Administratiu Comd.

A l'efecte del que disposa I'annex IV del Reial Decret 462/2002, de 24 de maig, el tribunal que actua
en esta prova selectiva tindra la categoria de segona de les arreplegades en aquell.

Séptima. Procediment selectiu. Mérits

El procediment selectiu sera el de concurs i consistira en la baremaci6 dels aspirants per categories
per ordre d'antiguitat d'inscripcié al servici public d’ocupacié com desocupat, valorant amb major
puntuacié la data més antiga. S'acreditara presentant certificat acreditatiu d’aquest extrem expedit pe| —
servici public d'ocupacio (Certificat de situacio laboral i DARDE).

Els aspirants no inscrits al servici public d'ocupaci6 o que no acrediten aquesta circumstancia
s’ordenaran per data de naixement, de major a menor edat, després del aspirants que hagen acreditat
la seua inscripcid.

En cas d'empat s'ordenaran els aspirants per data de naixement, de major a menor edat, i si encara
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preval 'empat es resoldra per sorteig.

Octava. Formacio de la borsa de treball

Una vegada qualificats tots els aspirants pel tribunal, s’ordenaran per categories de major a menor
puntuacié obtinguda. La llista provisional de puntuacions es publicara en el tauler d'edictes de
I’Ajuntament i es concedira un termini de 2 dies naturals a I'efecte de presentacio de reclamacions i/o
esmena de deficieéncies.

Transcorregut el termini indicat, el tribunal elevara la seua proposta a I'Alcaldia junt amb les
al-legacions presentades. En el cas de presentar-se reclamacions seran acceptades o rebutjades en
la Resolucio que aprove les llistes de la borsa, que seran publiques, aixi mateix en la forma indicada,
als efectes previstos en l'article 59.5 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de
I’Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Comd.

Novena. Funcionament de la Borsa de Treball

1. Crida. Les persones resultants de la borsa de treball, quan hi existisquen necessitats contractacié
laboral temporal en cada categoria seran avisades per ordre de puntuacié obtinguda, per teléfon o
per escrit (notificacido personal, correu ordinari, correu electronic, SMS o “WhatssApp”) i se'ls
oferira el contracte que corresponga en cada cas, sempre que no esten treballant ni donats d’alta
com autonoms en el moment de la crida.

Les successives crides, en cada volta, es faran respectant I'ordre de la borsa vigent en cada
moment segons els seglents criteris:

- Es cridara en primer lloc a les persones que havent treballat amb anterioritat per crida
efectuada dins de la present borsa, no hagueren completat el periode d'1l mes de servicis.
Una vegada treballat el referit periode d’1lmes, no es podra obtindre un nou contracte fins que
li corresponga per torn en una nova volta.

- A continuacio es cridara a les persones que hagueren renunciat per incapacitat laboral
temporal 0 hagueren presentant causa justificada acceptada per I'Alcaldia.

- Sera exclos automaticament de la borsa sense cap notificacié addicional qui, en el termini de
24 hores:

a. No acudisca a la crida, presentant la documentacié necessaria per prendre possessio
del carrec.

b. No presente la seua rendncia per escrit al nomenament oferit.

S’exceptuen els casos de forca major degudament justificada i acceptada per I'Alcaldia. En aquest
ultim cas seran cridats novament quan els corresponga per torn, en la mateixa volta, com si no
hagueren sigut cridats.

La presentacié de rendncia per escrit dins del termini indicat, havent acudit a la crida, no comporta
I'exclusio de la borsa perd l'interessat no tornara a ser cridat fins que li corresponga per torn en
una nova volta, llevat que aporte certificat d'incapacitat temporal que I'impossibilite per al treball.
En aquest Ultim cas seran cridats novament quan els corresponga per torn en la mateixa volta
com si no hagueren sigut cridats.

Per situacions socioeconomiques excepcionals, que s'acreditaran per informe motivat dels servicis
socials de la Mancomunitat de les Valls es podra cridar a algun dels aspirants inclosos en la borsa
sense respectar I'ordre establert.

2. Contractacio. Les persones interessades en formalitzar el contracte, en el termini de 24 hores des

H
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de la crida, aportaran davant de I'’Ajuntament, si no els havien presentat abans, els documents
seguents:

- Certificat de situacié laboral emés pel Servei Valencia D’Ocupacio i Formacio (Autoservef)
acreditatiu de no estar treballant ni donat d’alta com autonom en el moment de la crida

- Acreditacio de posseir la capacitat funcional per a I'exercici de les tasques: certificat medic.

- Declaracié jurada o promesa de no haver sigut separat per mitja d’'expedient disciplinari de
cap administracid publica, ni trobar-se inhabilitat per a I'exercici de funcions publiques.

- Compromis de no treballar ni per compte propi ni d’altre durant la vigéncia del contracte.

Aportats els documents anteriors, I'Alcaldia procedira a la contractacié laboral temporal de
I'aspirant seleccionat.

Si presentada documentacié es deduira d'aquesta que els interessats no tenen algun dels
requisits exigits, no podran ser nomenats i quedaran anul-lades totes les actuacions, sense perjui
de la responsabilitat en qué pogueren haver incorregut per falsedat en les seues sol-licituds de
participacio.

Sera exclos automaticament de la borsa sense cap notificacié addicional qui:
a. No presente la documentacié dins del termini indicat.
b. No signe el contracte oferit per qualsevol causa.

c. Després d'un nomenament o contracte de treball haja rebut informe de la direccié de personal
d’'incompeténcia o baix rendiment.

3. Cada contracte laboral s’efectuara amb relacié6 amb un sol lloc de treball. En cas de finalitzar la
vigencia del contracte sense completar el periode de d’'1 mes de servicis, es podra obtindre un
altre o altres successius fins a completar el referit periode, que no es podra superar en cap cas.

Desena. Vigencia

La present borsa estara vigent fins que entre en vigor una nova borsa que la substituixca.

Onzena. Incidéncies

Les presents bases i convocatoria podran ser impugnades de conformitat amb el que establix la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de I'’Administracions Publiques i del Procediment
Administratiu Comu.

Contra la convocatoria i les seues bases, que esgoten la via administrativa, els interessats podran
interposar recurs de reposicio en el termini dun mes davant de [I'Alcaldia, previ al
contenciés-administratiu en el termini de dos mesos davant del Jutjat contenciés administratiu de
Valéncia, a partir de 'endema de publicacio de I'anunci en el Tauler d'anuncis.

En alld que no estiga previst en les bases s’aplicara la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de Bases del Regin Smm—
Local; el Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s’aprova el Text Refos de les S
disposicions legals vigents en matéria de Régim Local; la Llei 30/1984, de Mesures per a la Reforma
de la Funcio Publica, i el Reial Decret Legislatiu 1/1995, de 24 de marg¢, pel qual s'aprova el Text
Refds de la Llei de I'Estatut dels Treballadors.

Benifairé de les Valls, a la data de la firma.

L'alcalde
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ANNEX |

Ex BORSA TREBALL
p Personal laboral temporal 2016
Num.: 12/16

SOL-LICITUD PARTICIPACIO PROCES SELECTIU
Borsa de treball de personal laboral temporal 2016

DADES DEL SOL-LICITANT

Nom i cognoms

Document identitat

En representacié de (nom i cognoms o raé social)

Document identitat

Domicili a I'efecte de notificacions C.Ph. Municipi
Provincia Teléfon Fax Adreca electronica
g
3
2
% DECLARA
&
§Que reuneix totes i cadascuna de les condicions exigides en les bases aprovades a la
Llata d’expiracié del termini de presentacio de la instancia.
s
3 SOL:-LICITUD

Que siga admés en el proces selectiu per a la constitucié de la borsa de I'expedient de
Borsa de treball de personal laboral temporal 2016, seccié:

E OFICIALS
&1 PEONS GENERALS

£
g PEONS DE NETEJA

=
§ SIGNATURA DEL SOL-LICITANT
Bénifairé de les Valls, a de gener de 2016.

T
MENT [} §§ENIFAIR(') DE LE
Q
Lo d

P

ALCALDIA DE L’AJUNTAMENT DE BENIFAIRO DE LES VALLS

= En compliment de la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, sobre proteccié de dades de caracter personal, les dades de caracter personal i la
formacié que va facilitar a I'Ajuntament al tramitar la seua sol-licitud, podran ser incorporats i tractats en un fitxer informatitzat del que és responsable
juntament, la finalitat del qual és la gestié de tributs, preus publics, recaptacié municipal i gestié pressupostaria i comptable de I'Ajuntament, aixi com

garantir la constancia de tots els documents que tinguen com a destinatari o expedisca I'Ajuntament. En tot moment, i de conformitat amb la legislacié vigent,
podra exercir el seu dret d'accés, rectificacié i cancel-lacié mitjancant sol-licitud dirigida a aquest Ajuntament.

(o]
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. BORSATREBALL

Exp.-: Personal laboral temporal 2016

DOCUMENTACIO QUE S’ACOMPANYA
0O Fotocopia del DNI del sol-licitant i del representant legal, si escau.
O Certificat de situacio laboral i DARDE
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